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刻不容緩蘇仲平表示，香港政府在服務長者方面的確做了不少工作，但服務覆蓋面和種類無法追上人口老化的速度。「長者在運動、社交、娛樂方面也有很大的需求，但很多時候年輕人返工，留長者一人在家中，很容易感到孤獨。雖然每個區都陸續開設康健中心，但並不能滿足大量長者的需求。我建議社區中心或相關機構能夠多組織一些服務長者的活動，如遊玩、生日會、參觀、興趣比賽等等，讓他們通過活動認識更多老友，發掘興趣愛好，重拾對生活的信心。」 勞動力緊缺及生育率低亦棘手新冠肺炎第五波疫情期間，老人院驟增的感染率凸顯出院舍一直面臨的「人手荒」問題，為了減輕壓力，香港政府急聘千名內地護工照顧確診長者。而隨疫情退卻，大部分外勞已完成合約離港，但「人手荒」的問題並未完全解決。蘇仲平認為，勞動力缺乏及生育率低，讓整個社會人口呈現畸形狀態，需要進一步緩解勞動壓力、輸入外勞照顧長者，才能在提高生育率、解決人口老齡化問題上找到突破口。蘇仲平說：「我建議加強長者醫療中心的建設，擴大其規模或人手，幫助有輕微病痛的長者。香港政府在服務長者衣食住行方面做得很到位，但在醫療方面，長者常常會面臨腰背痛、頭痛腳痛等，頻繁前往公立醫院或政府醫療中心，無形中會影響公共設施的有效使用。老人們每次到醫院都需要停留六七個小時，長時間等待不僅影響醫院運作，對他們的身心也不好。長者醫療中心可以為他們提供較快捷的服務，如果病情嚴重，中心可幫助轉介至公立醫院。」 為老友組織更多社交活動當前，衛生署轄下的長者健康中心在18區均有分布，65歲或以上長者均可申請成為會員。但受到新冠疫情的影響，長者健康中心從2020年1月底起只提供有限度服務。根據官網顯示，申請會員輪候時間甚至去到55個月，許多長者不得不重新選擇去公立醫院。如此誇張的數字不僅反映出長者看診極度不便，也反映出老齡化壓力之大。 蘇仲平講到，兩地通關意味能夠組織更多豐富有趣的活動，在自己身體力行的情況下，也希望帶領長者前往內地觀光旅遊。蘇仲平講到：「香港社會的中流砥柱一定面臨上有老、下有小的壓力，在工作、房貸以及贍養老人等重壓下，選擇生育會帶來更大的經濟壓力，所以很多年輕人選擇不生。再過十幾年，沒有充足勞動人口的香港將變成什麼樣，是一件難以想像的事。輸入外勞刻不容緩，我希望香港政府能夠允許全港安老院舍輸入外勞擔任護理員，地區可不局限於內地、東南亞等，同時對外勞質素和專業知識進行上崗前培訓，讓他們盡快適應香港的工作和生活。」在這方面，身為尖沙咀街坊福利會理事長的蘇仲平有絕對的發言權。長期以來，街坊會始終秉持關心長者、服務社群的宗旨，定期舉辦各類社區活動。剛剛結束的三八婦女節廚藝比賽，是該會的例行活動，因疫情停辦三年，是次召集到24個團體參與，各位長者有的在台上大顯身手，有的在台下學習觀摩，偌大的尖沙咀會堂擠滿了開心的公公婆婆。類似這樣的活動還有很多，如慶回歸25周年音樂會、國慶文藝晚會、盆菜宴等，蘇仲平多年來積累的人脈和經驗幫助街坊會在籌備、組織活動上有了更多選擇，去年年底，一年一度的蓮藕節再次於尖沙咀會堂舉辦，富有湖北風味的蓮藕包、零食小吃受到了街坊們的追捧，家鄉名物不僅增進了兩地間的交流與情誼，也給街坊長者帶來心靈的慰藉。2022年第五波新冠疫情期間，醫護服務需求激增，公立醫院擠滿了因病就診的長者。公共醫療設施最終崩潰，寒風中躺在戶外床位的長者變成當時香港最沉痛的一幕。這不僅因為奧密克戎病毒的超高傳播率對老年人影響巨大，另一方面也反映出人口老齡化在極端情況時會讓社會資源不堪重負。剖析此類問題，要從分流、增加援手等方面找到解決方法。專設老人醫院減輕壓力根據聯合國預測，到2050年，香港將會成為全球人口老化程度最高的城市。這樣的預測並非空穴來風，醫院中越來越多老年人排隊求診，菜市場步履蹣跚的婆婆拖小車出街買菜，還有那些看不見的居家病患等，香港目前每家每戶基本都有一至兩位長者，政府及社會要面對較為嚴重的老齡化壓力。作為香港歷史最悠久及規模最大的慈善機構之一，東華三院提供醫療、教育及社區服務等，其轄下東華學院已有2000多名護理系學生，畢業生大多有意願投身社福界。東華學院院長陳慧慈在今年的傳媒聚會上表示，為紓緩社福界登記護士人手短缺的問題，學院獲社會福利署（社署）委託舉辦為期兩年的社福界登記護士（普通科）訓練課程，由2023/2024學年起連續五年透過「護理學高級文憑」課程提供150個全額資助學額。獲取錄的學生畢業後將於社福機構服務不少於連續三年，相信將為社福界培育更多登記護士（普通科），為安老業界增加本地護士人手供應。她表示，從新加坡等發達國家案例來看，大量引入海外護工一定程度上可緩解勞動力緊缺的壓力，但長期來看，擁有一定數量有水準的本地培訓護工，才能從根本上解決勞動力緊缺的問題。蘇仲平：蘇仲平：蘇仲平：解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題93歲高齡的尖沙咀街坊福利會理事長蘇仲平老先生，運營這間70年歷史的社區會堂已有幾十年的光陰。從花甲之年至今，蘇仲平全身心投入為社區長者謀福利。正是秉承「老吾老以及人之老」的信念，蘇仲平對香港越來越嚴重的老齡化問題看在眼裏、急在心裏。前一周剛做完「通波仔」手術的蘇仲平，專門就香港人口老化問題接受本報記者專訪，雖然精氣神尚未完全恢復，但講起話來依然有條有理，見解獨到。　　　　　  香港商報記者 呂明霞總撫養比率老年撫養比率少年兒童撫養比率1000900800700600500400300200100總撫養比率(不包括外籍家庭傭工)2019 2024 2029 2034 2039 2049 2059 2069基準推算441525609659711800865853265348445510569653716712176177164149142148149141註：按每千名15歲至64歲人口計算資料來源：香港政府統計處　香港人口推算2020-2069人數(  )年份有話說會長會長會長蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。長者獨自到街市買菜。長者獨自到街市買菜。長者獨自到街市買菜。陳慧慈：培訓本地護工解決人手荒刻不容緩蘇仲平表示，香港政府在服務長者方面的確做了不少工作，但服務覆蓋面和種類無法追上人口老化的速度。「長者在運動、社交、娛樂方面也有很大的需求，但很多時候年輕人返工，留長者一人在家中，很容易感到孤獨。雖然每個區都陸續開設康健中心，但並不能滿足大量長者的需求。我建議社區中心或相關機構能夠多組織一些服務長者的活動，如遊玩、生日會、參觀、興趣比賽等等，讓他們通過活動認識更多老友，發掘興趣愛好，重拾對生活的信心。」 勞動力緊缺及生育率低亦棘手新冠肺炎第五波疫情期間，老人院驟增的感染率凸顯出院舍一直面臨的「人手荒」問題，為了減輕壓力，香港政府急聘千名內地護工照顧確診長者。而隨疫情退卻，大部分外勞已完成合約離港，但「人手荒」的問題並未完全解決。蘇仲平認為，勞動力缺乏及生育率低，讓整個社會人口呈現畸形狀態，需要進一步緩解勞動壓力、輸入外勞照顧長者，才能在提高生育率、解決人口老齡化問題上找到突破口。蘇仲平說：「我建議加強長者醫療中心的建設，擴大其規模或人手，幫助有輕微病痛的長者。香港政府在服務長者衣食住行方面做得很到位，但在醫療方面，長者常常會面臨腰背痛、頭痛腳痛等，頻繁前往公立醫院或政府醫療中心，無形中會影響公共設施的有效使用。老人們每次到醫院都需要停留六七個小時，長時間等待不僅影響醫院運作，對他們的身心也不好。長者醫療中心可以為他們提供較快捷的服務，如果病情嚴重，中心可幫助轉介至公立醫院。」 為老友組織更多社交活動當前，衛生署轄下的長者健康中心在18區均有分布，65歲或以上長者均可申請成為會員。但受到新冠疫情的影響，長者健康中心從2020年1月底起只提供有限度服務。根據官網顯示，申請會員輪候時間甚至去到55個月，許多長者不得不重新選擇去公立醫院。如此誇張的數字不僅反映出長者看診極度不便，也反映出老齡化壓力之大。 蘇仲平講到，兩地通關意味能夠組織更多豐富有趣的活動，在自己身體力行的情況下，也希望帶領長者前往內地觀光旅遊。蘇仲平講到：「香港社會的中流砥柱一定面臨上有老、下有小的壓力，在工作、房貸以及贍養老人等重壓下，選擇生育會帶來更大的經濟壓力，所以很多年輕人選擇不生。再過十幾年，沒有充足勞動人口的香港將變成什麼樣，是一件難以想像的事。輸入外勞刻不容緩，我希望香港政府能夠允許全港安老院舍輸入外勞擔任護理員，地區可不局限於內地、東南亞等，同時對外勞質素和專業知識進行上崗前培訓，讓他們盡快適應香港的工作和生活。」在這方面，身為尖沙咀街坊福利會理事長的蘇仲平有絕對的發言權。長期以來，街坊會始終秉持關心長者、服務社群的宗旨，定期舉辦各類社區活動。剛剛結束的三八婦女節廚藝比賽，是該會的例行活動，因疫情停辦三年，是次召集到24個團體參與，各位長者有的在台上大顯身手，有的在台下學習觀摩，偌大的尖沙咀會堂擠滿了開心的公公婆婆。類似這樣的活動還有很多，如慶回歸25周年音樂會、國慶文藝晚會、盆菜宴等，蘇仲平多年來積累的人脈和經驗幫助街坊會在籌備、組織活動上有了更多選擇，去年年底，一年一度的蓮藕節再次於尖沙咀會堂舉辦，富有湖北風味的蓮藕包、零食小吃受到了街坊們的追捧，家鄉名物不僅增進了兩地間的交流與情誼，也給街坊長者帶來心靈的慰藉。2022年第五波新冠疫情期間，醫護服務需求激增，公立醫院擠滿了因病就診的長者。公共醫療設施最終崩潰，寒風中躺在戶外床位的長者變成當時香港最沉痛的一幕。這不僅因為奧密克戎病毒的超高傳播率對老年人影響巨大，另一方面也反映出人口老齡化在極端情況時會讓社會資源不堪重負。剖析此類問題，要從分流、增加援手等方面找到解決方法。專設老人醫院減輕壓力根據聯合國預測，到2050年，香港將會成為全球人口老化程度最高的城市。這樣的預測並非空穴來風，醫院中越來越多老年人排隊求診，菜市場步履蹣跚的婆婆拖小車出街買菜，還有那些看不見的居家病患等，香港目前每家每戶基本都有一至兩位長者，政府及社會要面對較為嚴重的老齡化壓力。作為香港歷史最悠久及規模最大的慈善機構之一，東華三院提供醫療、教育及社區服務等，其轄下東華學院已有2000多名護理系學生，畢業生大多有意願投身社福界。東華學院院長陳慧慈在今年的傳媒聚會上表示，為紓緩社福界登記護士人手短缺的問題，學院獲社會福利署（社署）委託舉辦為期兩年的社福界登記護士（普通科）訓練課程，由2023/2024學年起連續五年透過「護理學高級文憑」課程提供150個全額資助學額。獲取錄的學生畢業後將於社福機構服務不少於連續三年，相信將為社福界培育更多登記護士（普通科），為安老業界增加本地護士人手供應。她表示，從新加坡等發達國家案例來看，大量引入海外護工一定程度上可緩解勞動力緊缺的壓力，但長期來看，擁有一定數量有水準的本地培訓護工，才能從根本上解決勞動力緊缺的問題。蘇仲平：蘇仲平：蘇仲平：解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題93歲高齡的尖沙咀街坊福利會理事長蘇仲平老先生，運營這間70年歷史的社區會堂已有幾十年的光陰。從花甲之年至今，蘇仲平全身心投入為社區長者謀福利。正是秉承「老吾老以及人之老」的信念，蘇仲平對香港越來越嚴重的老齡化問題看在眼裏、急在心裏。前一周剛做完「通波仔」手術的蘇仲平，專門就香港人口老化問題接受本報記者專訪，雖然精氣神尚未完全恢復，但講起話來依然有條有理，見解獨到。　　　　　  香港商報記者 呂明霞總撫養比率老年撫養比率少年兒童撫養比率1000900800700600500400300200100總撫養比率(不包括外籍家庭傭工)2019 2024 2029 2034 2039 2049 2059 2069基準推算441525609659711800865853265348445510569653716712176177164149142148149141註：按每千名15歲至64歲人口計算資料來源：香港政府統計處　香港人口推算2020-2069人數(  )年份有話說會長會長會長蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。長者獨自到街市買菜。長者獨自到街市買菜。長者獨自到街市買菜。陳慧慈：培訓本地護工解決人手荒刻不容緩蘇仲平表示，香港政府在服務長者方面的確做了不少工作，但服務覆蓋面和種類無法追上人口老化的速度。「長者在運動、社交、娛樂方面也有很大的需求，但很多時候年輕人返工，留長者一人在家中，很容易感到孤獨。雖然每個區都陸續開設康健中心，但並不能滿足大量長者的需求。我建議社區中心或相關機構能夠多組織一些服務長者的活動，如遊玩、生日會、參觀、興趣比賽等等，讓他們通過活動認識更多老友，發掘興趣愛好，重拾對生活的信心。」 勞動力緊缺及生育率低亦棘手新冠肺炎第五波疫情期間，老人院驟增的感染率凸顯出院舍一直面臨的「人手荒」問題，為了減輕壓力，香港政府急聘千名內地護工照顧確診長者。而隨疫情退卻，大部分外勞已完成合約離港，但「人手荒」的問題並未完全解決。蘇仲平認為，勞動力缺乏及生育率低，讓整個社會人口呈現畸形狀態，需要進一步緩解勞動壓力、輸入外勞照顧長者，才能在提高生育率、解決人口老齡化問題上找到突破口。蘇仲平說：「我建議加強長者醫療中心的建設，擴大其規模或人手，幫助有輕微病痛的長者。香港政府在服務長者衣食住行方面做得很到位，但在醫療方面，長者常常會面臨腰背痛、頭痛腳痛等，頻繁前往公立醫院或政府醫療中心，無形中會影響公共設施的有效使用。老人們每次到醫院都需要停留六七個小時，長時間等待不僅影響醫院運作，對他們的身心也不好。長者醫療中心可以為他們提供較快捷的服務，如果病情嚴重，中心可幫助轉介至公立醫院。」 為老友組織更多社交活動當前，衛生署轄下的長者健康中心在18區均有分布，65歲或以上長者均可申請成為會員。但受到新冠疫情的影響，長者健康中心從2020年1月底起只提供有限度服務。根據官網顯示，申請會員輪候時間甚至去到55個月，許多長者不得不重新選擇去公立醫院。如此誇張的數字不僅反映出長者看診極度不便，也反映出老齡化壓力之大。 蘇仲平講到，兩地通關意味能夠組織更多豐富有趣的活動，在自己身體力行的情況下，也希望帶領長者前往內地觀光旅遊。蘇仲平講到：「香港社會的中流砥柱一定面臨上有老、下有小的壓力，在工作、房貸以及贍養老人等重壓下，選擇生育會帶來更大的經濟壓力，所以很多年輕人選擇不生。再過十幾年，沒有充足勞動人口的香港將變成什麼樣，是一件難以想像的事。輸入外勞刻不容緩，我希望香港政府能夠允許全港安老院舍輸入外勞擔任護理員，地區可不局限於內地、東南亞等，同時對外勞質素和專業知識進行上崗前培訓，讓他們盡快適應香港的工作和生活。」在這方面，身為尖沙咀街坊福利會理事長的蘇仲平有絕對的發言權。長期以來，街坊會始終秉持關心長者、服務社群的宗旨，定期舉辦各類社區活動。剛剛結束的三八婦女節廚藝比賽，是該會的例行活動，因疫情停辦三年，是次召集到24個團體參與，各位長者有的在台上大顯身手，有的在台下學習觀摩，偌大的尖沙咀會堂擠滿了開心的公公婆婆。類似這樣的活動還有很多，如慶回歸25周年音樂會、國慶文藝晚會、盆菜宴等，蘇仲平多年來積累的人脈和經驗幫助街坊會在籌備、組織活動上有了更多選擇，去年年底，一年一度的蓮藕節再次於尖沙咀會堂舉辦，富有湖北風味的蓮藕包、零食小吃受到了街坊們的追捧，家鄉名物不僅增進了兩地間的交流與情誼，也給街坊長者帶來心靈的慰藉。2022年第五波新冠疫情期間，醫護服務需求激增，公立醫院擠滿了因病就診的長者。公共醫療設施最終崩潰，寒風中躺在戶外床位的長者變成當時香港最沉痛的一幕。這不僅因為奧密克戎病毒的超高傳播率對老年人影響巨大，另一方面也反映出人口老齡化在極端情況時會讓社會資源不堪重負。剖析此類問題，要從分流、增加援手等方面找到解決方法。專設老人醫院減輕壓力根據聯合國預測，到2050年，香港將會成為全球人口老化程度最高的城市。這樣的預測並非空穴來風，醫院中越來越多老年人排隊求診，菜市場步履蹣跚的婆婆拖小車出街買菜，還有那些看不見的居家病患等，香港目前每家每戶基本都有一至兩位長者，政府及社會要面對較為嚴重的老齡化壓力。作為香港歷史最悠久及規模最大的慈善機構之一，東華三院提供醫療、教育及社區服務等，其轄下東華學院已有2000多名護理系學生，畢業生大多有意願投身社福界。東華學院院長陳慧慈在今年的傳媒聚會上表示，為紓緩社福界登記護士人手短缺的問題，學院獲社會福利署（社署）委託舉辦為期兩年的社福界登記護士（普通科）訓練課程，由2023/2024學年起連續五年透過「護理學高級文憑」課程提供150個全額資助學額。獲取錄的學生畢業後將於社福機構服務不少於連續三年，相信將為社福界培育更多登記護士（普通科），為安老業界增加本地護士人手供應。她表示，從新加坡等發達國家案例來看，大量引入海外護工一定程度上可緩解勞動力緊缺的壓力，但長期來看，擁有一定數量有水準的本地培訓護工，才能從根本上解決勞動力緊缺的問題。蘇仲平：蘇仲平：蘇仲平：解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題93歲高齡的尖沙咀街坊福利會理事長蘇仲平老先生，運營這間70年歷史的社區會堂已有幾十年的光陰。從花甲之年至今，蘇仲平全身心投入為社區長者謀福利。正是秉承「老吾老以及人之老」的信念，蘇仲平對香港越來越嚴重的老齡化問題看在眼裏、急在心裏。前一周剛做完「通波仔」手術的蘇仲平，專門就香港人口老化問題接受本報記者專訪，雖然精氣神尚未完全恢復，但講起話來依然有條有理，見解獨到。　　　　　  香港商報記者 呂明霞總撫養比率老年撫養比率少年兒童撫養比率1000900800700600500400300200100總撫養比率(不包括外籍家庭傭工)2019 2024 2029 2034 2039 2049 2059 2069基準推算441525609659711800865853265348445510569653716712176177164149142148149141註：按每千名15歲至64歲人口計算資料來源：香港政府統計處　香港人口推算2020-2069人數(  )年份有話說會長會長會長蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。長者獨自到街市買菜。長者獨自到街市買菜。長者獨自到街市買菜。陳慧慈：培訓本地護工解決人手荒
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上海华谊集团股份有限公司
关于公司募集资金存放与实际使用情况的专项报告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容
的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

根据《上海证券交易所上市公司募集资金管理办法（2013 修订）》（上证公字［2013］13 号）及相关格
式指引的规定，本公司将 2022 年度募集资金存放与实际使用情况专项说明如下：

一、募集资金基本情况
根据公司 2015 年 3 月 23 日第八届第八次董事会决议、2015 年 4 月 9 日第一次临时股东大会决议审

议，经中国证券监督管理委员会 《关于核准双钱集团股份有限公司向上海华谊（集团）公司发行股份
购买资产并募集配套资金的批复》（证监许可 [2015]1721 号）核准，本期交易中，拟募集配套资金不
超过 373,331.67 万元，以公开发行底价 12.43 元 / 股计算，本次配到募集资金涉及发行股份数量不超过
300,347,280 股。本公司实际发行非公开发行人民币普通股（A 股）股票 287,178,206 股，每股面值 1.00 元，
发行价格每股 13.00 元，募集资金总额 3,733,316,678.00 元，扣除各项发行费用 50,577,194.50 元，实际募集
资金净额 3,682,739,483.50 元。

上述募集资金已由海通证券股份有限公司于 2015 年 11 月 30 日划转入公司在工商银行外滩支行开立的账
号为 1001262129203320143 和交通银行上海分行营业部开立的账号为 310066661018800062936 的人民币的
募集资金专户内。募集资金到位情况业经立信会计师事务所（特殊普通合伙）验证，并由其出具信会师报
字 [2015] 第 115648 号验资报告。

截止 2022 年 12 月 31 日，本公司累计已收到募集资金入账 368,478.36 万元（包含未支付的股权登记
费、验资费 204.41 万元），累计取得存款利息收入人民币 5,439.70 万元，本公司累计使用募集资金人民币
355,319.47 万元。本年度本公司利息收入 298.33 万元，支出募集资金总额 163.21 万元，其中：上海化工区
32 万吨 / 年丙烯酸及脂项目 87.15 万元，1200 吨 / 年催化剂项目 76.01 万元，支付银行手续费 0.05 万元，
募集资金结余人民币 18,598.59 万元（含利息收入）。

二、募集资金管理情况
为规范公司募集资金管理，保护中小投资者权益，根据有关法律法规，2015 年 12 月 17 日公司分别与中

国工商银行股份有限公司上海市外滩支行、交通银行股份有限公司上海市分行、海通证券股份有限公司签
订了《关于非公开发行之募集资金专户存储监管协议》，上述协议与上海证券交易所《募集资金专户存储
三方监管协议（范本）》无较大差异。

2015 年 12 月 28 日公司分别与上海华谊集团财务有限责任公司、上海华谊新材料有限公司、交通银行股
份有限公司上海市分行、海通证券股份有限公司签订了《募集资金四方监管协议》，与上海华谊精细化工
有限公司、上海华谊能源化工有限公司、中国工商银行股份有限公司上海市外滩支行，海通证券股份有限
公司签订了《募集资金四方监管协议》，上述协议与上海证券交易所提供的相关范本无较大差异。公司及
各方已按协议相关条款履行各方责任与义务。

截止 2022 年 12 月 31 日，公司募集资金存储情况列示如下：

开户银行 户名 账号 期末余额 备注

交通银行上海市分行 上海华谊集团股份有限公司 310066661018800062936 2,648,159.94 　

工商银行上海市外滩支行 上海华谊集团股份有限公司 1001262129203310143 938,715.58 　

工商银行上海市外滩支行 上海华谊精细化工有限公司 1001262129203310267 0.00 已销户　

工商银行上海市外滩支行 上海华谊能源化工有限公司 1001262129203310542 99.33 　

交通银行上海市分行 上海华谊集团财务有限责任公司 310899991010003043740 0.00 已销户

交通银行上海市分行 上海华谊新材料有限公司 310066661018800064580 182,398,892.88

工商银行上海市外滩支行 上海华谊新材料有限公司 1001262119888802285 0.00 　

合计 　 　 185,985,867.73 　

三、本年度募集资金的实际使用情况
本年内，本公司募集资金实际使用情况如下：
( 一 ) 募集资金投资项目（以下简称“募投项目”）的资金使用情况
本报告期内，本公司实际使用募集资金人民币 163.16 万元，具体情况详见附表 1《募集资金使用情况对

照表》。
( 二 ) 募投项目先期投入及置换情况
本期无募投项目先期投入及置换情况。
( 三 ) 闲置募集资金用于暂时补充流动资金情况
本期无闲置募集资金用于暂时补充流动资金情况。
( 四 ) 对闲置募集资金进行现金管理，投资相关产品情况
公司对闲置募集资金的现金管理办法为购买通知存款，截止 2022 年 12 月 31 日，通知存款余额为 0.00 元。
( 五 ) 超募资金用于永久补充流动资金或归还银行贷款情况
本公司不存在用超募资金永久补充流动资金或归还银行贷款情况。
( 六 ) 超募资金用于在建项目及新项目（包括收购资产等）的情况
本公司不存在超募资金用于在建项目及新项目（包括收购资产等）的情况。
( 七 ) 节余募集资金使用情况
本公司不存在将募投项目节余资金用于其他募投项目或非募投项目的情况。
( 八 ) 募集资金使用的其他情况
本公司不存在募集资金使用的其他情况。
四、变更募投项目的资金使用情况
报告期内，本公司募投项目未发生变更。
五、募集资金使用及披露中存在的问题
公司及时、真实、准确、完整地披露了相关信息，已使用的募集资金均投向所承诺的募集资金投资项目，

不存在违规使用募集资金的重大情形。
附表：1. 募集资金使用情况对照表
特此公告。

上海华谊集团股份有限公司董事会
2023 年 4 月 4 日

附表 1：
募集资金使用情况对照表

编制单位：上海华谊集团股份有限公司                   2022 年度　　　　　                                 单位：人民币万元 

募集资金总额 373,331.67 本年度投入募集资金总额 163.16

变更用途的募集资金总额 　
已累计投入募集资金总额 355,113.97

变更用途的募集资金总额比例 　

承诺投资
已变更项

目，含部分
变更（如有）

募集资金
承诺投资

总额

调整后投
资总额

截至期末
承诺投入
金额 (1)

本年度
投入金

额

截至期末
累计投入
金额 (2)

截至期末累
计投入金额
与承诺投入
金额的差额
(3) ＝ (2)-(1)

截至期
末投入

进度（%）
(4) ＝
(2)/(1)

项目达
到预定
可使用
状态日

期

本年
度实
现的
效益

是否
达到
预计
效益

项目可
行性是
否发生
重大变

化

项目

上海化工区 32
万吨 / 年丙烯
酸及脂项目　

否 200,000.00 200,000.00 200,000.00 87.15 199,618.27 -381.73  99.81 2022.2 - - 否

1200 吨 / 年催
化剂项目

否 23,961.89 23,961.89 23,961.89 76.01 11,183.64 -12,778.25  46.67 　 - - 否

华谊涂料增资
项目

否 26,663.00 26,663.00 26,663.00 　 26,663.00 0.00 100.00 　 - - 否

昆山宝盐增资
项目

否 18,912.00 18,912.00 18,912.00 　 18,912.00 0.00 100.00 　 - - 否

财务公司增资
项目

否 43,794.78 43,794.78 43,794.78 　 43,794.78 0.00 100.00 　 - - 否

补充流动资金
　

否 60,000.00 60,000.00 60,000.00 　 54,942.28 -5,057.72 91.57 　 - - 否

合计 　 373,331.67 373,331.67 373,331.67 163.16 355,113.97 -18,217.70  95.12 　 　 　 　

未达到计划进度原因（分具体募投项目） 无

项目可行性发生重大变化的情况说明 无

募集资金投资项目先期投入及置换情况 无　

用闲置募集资金暂时补充流动资金情况 无

对闲置募集资金进行现金管理，投资相关产品情况
  公司对闲置募集资金的现金管理办法为购买通知存款，截止 2022 年

12 月 31 日，通知存款余额为 0.00 元
用超募资金永久补充流动资金或归还银行贷款情况   无

募集资金结余的金额及形成原因 尚未使用的募集资金存放于公司募集资金账户　

募集资金其他使用情况   无　

注 1：“本年度投入募集资金总额”包括募集资金到账后“本年度投入金额”及实际已置换先期投入金额。
注 2：“截至期末承诺投入金额”以最近一次已披露募集资金投资计划为依据确定。
注 3：“本年度实现的效益”的计算口径、计算方法应与承诺效益的计算口径、计算方法一致。

证券代码：600623 900909                         证券简称：华谊集团 华谊 B 股                     公告编号：2023-013

上海华谊集团股份有限公司
关于募集资金投资项目结项

并将结余募集资金永久补充流动资金的公告
本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容

的真实性、准确性和完整性承担法律责任。
重要内容提示： 
1. 结项的募集资金投资项目名称：上海化工区 32 万吨 / 年丙烯酸及脂项目、1200 吨 / 年催化剂项目、

华谊涂料增资项目、昆山宝盐增资项目、财务公司增资项目、补充流动资金。
2. 结余募集资金用途：结余募集资金 18,598.59 万元（含利息收入，数据截至 2022 年 12 月 31 日，具体

金额以资金转出当日专户余额为准）用于永久补充流动资金，以支持公司生产经营及发展使用。
一、募集资金基本情况
根据公司 2015 年 3 月 23 日第八届第八次董事会决议、2015 年 4 月 9 日第一次临时股东大会决议审

议，经中国证券监督管理委员会 《关于核准双钱集团股份有限公司向上海华谊（集团）公司发行股份
购买资产并募集配套资金的批复》（证监许可 [2015]1721 号）核准，本期交易中，拟募集配套资金不
超过 373,331.67 万元，以公开发行底价 12.43 元 / 股计算，本次配到募集资金涉及发行股份数量不超过
300,347,280 股。本公司实际发行非公开发行人民币普通股（A 股）股票 287,178,206 股，每股面值 1.00 元，
发行价格每股 13.00 元，募集资金总额 3,733,316,678.00 元，扣除各项发行费用 50,577,194.50 元，实际募集
资金净额 3,682,739,483.50 元。

上述募集资金已由海通证券股份有限公司于 2015 年 11 月 30 日划转入公司在工商银行外滩支行开立的账
号为 1001262129203320143 和交通银行上海分行营业部开立的账号为 310066661018800062936 的人民币的
募集资金专户内。募集资金到位情况业经立信会计师事务所（特殊普通合伙）验证，并由其出具信会师报
字 [2015] 第 115648 号验资报告。募集资金用于以下项目：

单位：人民币万元

序号 项目名称 项目总投资金额 使用募集资金金额

1 上海化工区 32 万吨 / 年丙烯酸及脂项目　 344,379.00 200,000.00

2 1200 吨 / 年催化剂项目 23,962.00 23,961.89

3 华谊涂料增资项目 46,663.00 26,663.00

4 昆山宝盐增资项目 18,912.00 18,912.00

5 财务公司增资项目 43,795.00 43,794.78

6 补充流动资金　 - 60,000.00

合计 477,711.00 373,331.67

按照公司《募集资金管理制度》的有关规定，公司开立了专项账户存储募集资金，实际使用募集资金的
本公司之子公司亦开立了专项账户存储公司所拨付的募集资金。公司及实际使用募集资金的本公司之子公
司与募集资金开户方、保荐机构签署了《募集资金专户存储三方监管协议》或《募集资金专户存储四方监
管协议》。

二、募集资金使用及结余情况
公司根据目前募集资金投资项目的实际情况和需要，考虑募集资金投资项目均已完成建设并达到预定可

使用状态，公司将上述项目予以结项。
为最大限度发挥募集资金的使用效率，合理分配公司资源，公司将募集资金投资项目结项后的结余募集

资金 18,598.59 万元（含利息收入，数据截至 2022 年 12 月 31 日，具体金额以资金转出当日专户余额为准）
永久补充流动资金，以支持公司生产经营及发展使用。

（一）本次结项募投项目募集资金节余的主要原因
1. 公司在募投项目实施过程中严格按照募集资金使用的有关规定，从项目的实际情况出发，本着合理、

节约、有效的原则，在保证项目建设质量的前提下，审慎地使用募集资金，加强项目建设各个环节费用的
控制、监督和管理，对各项资源进行合理调度和优化配置。

公司结合业务需求和市场供应情况，调整了部分设备采购计划，精简原概算中新购设备的品种或数量，
使用公司自产催化剂替代进口催化剂，降低项目建设成本和费用。同时在项目建设期部分工程和设备材料
实际采购价格较项目立项时的市场价格有所下降。在项目建设过程中，为节约公司财务费用通过票据转让
方式支付项目建设款项，减少了募集资金使用。

2. 为提高募集资金的使用效率，在确保不影响募集资金投资项目建设和募集资金安全的前提下，公司使
用部分暂时闲置募集资金进行现金管理产生了一定的利息收入 , 同时募集资金存放期间也产生了一定的存
款利息收入。

（二）募集资金专户存储情况
截至 2022 年 12 月 31 日，募集资金专户存储情况如下：

单位：人民币元

开户银行 户名 账号 期末余额 备注

交通银行上海市分行 上海华谊集团股份有限公司 310066661018800062936 2,648,159.94 　

工商银行上海市外滩支行 上海华谊集团股份有限公司 1001262129203310143 938,715.58 　

工商银行上海市外滩支行 上海华谊精细化工有限公司 1001262129203310267 0.00 已销户　

工商银行上海市外滩支行 上海华谊能源化工有限公司 1001262129203310542 99.33 　

交通银行上海市分行 上海华谊集团财务有限责任公司 310899991010003043740 0.00 已销户

交通银行上海市分行 上海华谊新材料有限公司 310066661018800064580 182,398,892.88

工商银行上海市外滩支行 上海华谊新材料有限公司 1001262119888802285 0.00

合计 　 　 185,985,867.73 　

（三）结项的募投项目募集资金节余情况
截至 2022 年 12 月 31 日，项目结余募集资金情况如下：

单位：人民币万元

序号 项目名称
募集资金拟投资总额

(1)
截至 2022 年 12 月 31 日	
累计使用募集资金 (2)

截至 2022 年 12 月 31 日	
结余募集资金 (3)=(1)-(2)

1
上海化工区 32 万吨 / 年丙烯酸

及脂项目　
200,000.00 199,618.27               381.73 

2 1200 吨 / 年催化剂项目 23,961.89 11,183.64             12,778.25 

3 华谊涂料增资项目 26,663.00 26,663.00                  -   

4 昆山宝盐增资项目 18,912.00 18,912.00                  -   

5 财务公司增资项目 43,794.78 43,794.78                  -   

6 补充流动资金　 60,000.00 54,942.28             5,057.72 

项目结余资金小计         18,217.70 

支付各项发行费用          5,057.72 

利息净额          5,438.61 

结余募集资金合计         18,598.59 

注：1. 利息净额为累计收到的银行存款利息扣除银行手续费等的净额。
2. 实际金额以资金转出当日专户余额为准。

三、募投项目结项后节余募集资金的使用计划
为提高募集资金使用效率，本着股东利益最大化原则，公司将上述结余募集资金 18,598.59 万元（含利

息收入，数据截至 2022 年 12 月 31 日，具体金额以资金转出当日专户余额为准）用于永久补充流动资金，
用于公司日常生产经营及业务发展。结余募集资金转出募集资金专户后将对募集资金专户予以销户。

四、结余募集资金永久补充流动资金对公司的影响
公司募集资金投资项目已建设完毕并达到预定可使用状态，符合募投项目结项要求。 
公司将结余募集资金用于永久补充流动资金，有利于满足公司日常经营对流动资金的需求，提高资金的

使用效率，符合公司及全体股东的利益。公司本次使用结余募集资金永久补充流动资金，不存在变相改变
募集资金投向的行为，符合中国证监会和上海证券交易所关于上市公司募集资金使用的有关规定。

五、独立董事、监事会、独立财务顾问对相关事项的意见
（一）独立董事意见
独立董事认为：公司董事会在审议本事项时，程序符合法律法规、规范性文件及公司制度的规定。本事

项符合公司长远发展战略和规划，有利于公司业务的长期发展，并且能提高资金使用的有效性，符合公司
和全体股东的利益，不存在损害公司及中小股东权益的情况。同意本事项。

（二）监事会意见
监事会认为：公司本次募集资金投资项目结项并将结余募集资金用于永久补充流动资金事项是基于公司

的实际发展需要，有利于提高资金的使用效益，符合公司战略发展方向和全体股东的利益，不存在损害公
司及股东利益的情况。该事项的审议程序符合相关法律法规、规范性文件和公司募集资金使用等的有关规
定。同意本次募集资金投资项目结项并将结余募集资金永久补充流动资金的事项。

（三）独立财务顾问核查意见
经核查，海通证券认为：上市公司募集资金投资项目已建设完毕并达到预定可使用状态，符合募投项目

结项要求。公司将结余募集资金用于永久补充流动资金，有利于满足公司日常经营对流动资金的需求，提
高资金的使用效率。上市公司本次使用结余募集资金永久补充流动资金，不存在变相改变募集资金投向的
行为，符合《证券发行上市保荐业务管理办法》《上市公司监管指引第 2 号——上市公司募集资金管理和
使用的监管要求》《上海证券交易所股票上市规则》《上海证券交易所上市公司自律监管指引第 1 号——
规范运作》等相关法律法规、规范性文件的规定，海通证券同意上市公司将募投项目结项并将结余募集资
金永久补充流动资金。

上海华谊集团股份有限公司董事会
2023 年 4 月 4 日
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上海华谊集团股份有限公司
关于会计政策变更公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容
的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

根据财政部发布的最新企业会计准则及相关通知等要求，上海华谊集团股份有限公司（以下简称“公司”）
按照要求执行相关企业会计准则并相应变更会计政策。具体内容如下。

一、会计政策变更概述
1.《企业会计准则解释第 15 号》
财政部于 2021 年 12 月 30 日发布了《企业会计准则解释第 15 号》（财会〔2021〕35 号，以下简称“解

释第 15 号” ）。
①关于试运行销售的会计处理
解释第 15 号规定了企业将固定资产达到预定可使用状态前或者研发过程中产出的产品或副产品对外销

售的会计处理及其列报，规定不应将试运行销售相关收入抵销成本后的净额冲减固定资产成本或者研发支
出。该规定自 2022 年 1 月 1 日起施行，对于财务报表列报最早期间的期初至 2022 年 1 月 1 日之间发生的
试运行销售，应当进行追溯调整。

②关于亏损合同的判断
解释第 15 号明确企业在判断合同是否构成亏损合同时所考虑的“履行该合同的成本”应当同时包括履

行合同的增量成本和与履行合同直接相关的其他成本的分摊金额。该规定自 2022 年 1 月 1 日起施行，企业
应当对在 2022 年 1 月 1 日尚未履行完所有义务的合同执行该规定，累积影响数调整施行日当年年初留存收
益及其他相关的财务报表项目，不调整前期比较财务报表数据。

2.《关于适用 < 新冠肺炎疫情相关租金减让会计处理规定 > 相关问题的通知》
财政部于 2022 年 5 月 19 日发布了《关于适用 < 新冠肺炎疫情相关租金减让会计处理规定 > 相关问题的

通知》（财会〔2022〕13 号），再次对允许采用简化方法的新冠肺炎疫情相关租金减让的适用范围进行调
整，取消了原先“仅针对 2022 年 6 月 30 日前的应付租赁付款额的减让”才能适用简化方法的限制。对于
由新冠肺炎疫情直接引发的 2022 年 6 月 30 日之后应付租赁付款额的减让，承租人和出租人可以继续选择
采用《新冠肺炎疫情相关租金减让会计处理规定》规范的简化方法进行会计处理，其他适用条件不变。

3.《企业会计准则解释第 16 号》
财政部于 2022 年 11 月 30 日公布了《企业会计准则解释第 16 号》（财会〔2022〕31 号，以下简称“解

释第 16 号”）。
① 关于发行方分类为权益工具的金融工具相关股利的所得税影响的会计处理
解释第 16 号规定对于企业分类为权益工具的金融工具，相关股利支出按照税收政策相关规定在企业所

得税税前扣除的，应当在确认应付股利时，确认与股利相关的所得税影响，并按照与过去产生可供分配利
润的交易或事项时所采用的会计处理相一致的方式，将股利的所得税影响计入当期损益或所有者权益项目
（含其他综合收益项目）。

该规定自公布之日起施行，相关应付股利发生在 2022 年 1 月 1 日至施行日之间的，按照该规定进行调整；
发生在 2022 年 1 月 1 日之前且相关金融工具在 2022 年 1 月 1 日尚未终止确认的，应当进行追溯调整。

②关于企业将以现金结算的股份支付修改为以权益结算的股份支付的会计处理
解释第 16 号明确企业修改以现金结算的股份支付协议中的条款和条件，使其成为以权益结算的股份支

付的，在修改日（无论发生在等待期内还是结束后），应当按照所授予权益工具修改日当日的公允价值计
量以权益结算的股份支付，将已取得的服务计入资本公积，同时终止确认以现金结算的股份支付在修改日
已确认的负债，两者之间的差额计入当期损益。

该规定自公布之日起施行，2022 年 1 月 1 日至施行日新增的有关交易，按照该规定进行调整； 2022 年 1
月 1 日之前发生的有关交易未按照该规定进行处理的，应当进行追溯调整，将累计影响数调整 2022 年 1 月
1 日留存收益及其他相关项目，不调整前期比较财务报表数据。

二、会计政策变更对公司的影响
根据《关于适用 < 新冠肺炎疫情相关租金减让会计处理规定 > 相关问题的通知》，本公司对适用范围调

整前符合条件的租赁合同已全部选择采用简化方法进行会计处理，对适用范围调整后符合条件的类似租赁
合同也全部采用简化方法进行会计处理，并对通知发布前已采用租赁变更进行会计处理的相关租赁合同进
行追溯调整，但不调整前期比较财务报表数据；对 2022 年 1 月 1 日至该通知施行日之间发生的未按照该通
知规定进行会计处理的相关租金减让，根据该通知进行调整。

本次会计政策变更不会对公司财务状况、经营成果和现金流量产生重大影响。
三、独立董事意见
本次公司会计政策变更是根据财政部颁布的有关规定进行的变更和调整，变更后的会计政策符合财政部

及相关法律法规的规定，能够客观、公允地反映公司的财务状况和经营成果，不存在损害公司及中小股东
利益的情形。本次会计政策变更的决策程序符合相关法律、法规和公司《章程》的规定，我们同意公司十
届二十二次董事会审议的关于公司会计政策变更的议案。

四、董事会意见
公司根据财政部相关文件要求对会计政策变更符合相关法律、法规和会计准则的相关规定；能够客观公

正地反映公司财务状况和经营成果，决策程序符合相关法律、法规和《公司章程》的规定。
五、监事会意见
公司根据财政部相关文件要求对会计政策变更符合相关法律、法规和会计准则的相关规定，能够客观公

正地反映公司财务状况和经营成果，决策程序符合相关法律、法规和《公司章程》的规定。监事会同意公
司本次会计政策变更。

特此公告。
上海华谊集团股份有限公司

董   事   会
二○二三年四月四日

刻不容緩蘇仲平表示，香港政府在服務長者方面的確做了不少工作，但服務覆蓋面和種類無法追上人口老化的速度。「長者在運動、社交、娛樂方面也有很大的需求，但很多時候年輕人返工，留長者一人在家中，很容易感到孤獨。雖然每個區都陸續開設康健中心，但並不能滿足大量長者的需求。我建議社區中心或相關機構能夠多組織一些服務長者的活動，如遊玩、生日會、參觀、興趣比賽等等，讓他們通過活動認識更多老友，發掘興趣愛好，重拾對生活的信心。」 勞動力緊缺及生育率低亦棘手新冠肺炎第五波疫情期間，老人院驟增的感染率凸顯出院舍一直面臨的「人手荒」問題，為了減輕壓力，香港政府急聘千名內地護工照顧確診長者。而隨疫情退卻，大部分外勞已完成合約離港，但「人手荒」的問題並未完全解決。蘇仲平認為，勞動力缺乏及生育率低，讓整個社會人口呈現畸形狀態，需要進一步緩解勞動壓力、輸入外勞照顧長者，才能在提高生育率、解決人口老齡化問題上找到突破口。蘇仲平說：「我建議加強長者醫療中心的建設，擴大其規模或人手，幫助有輕微病痛的長者。香港政府在服務長者衣食住行方面做得很到位，但在醫療方面，長者常常會面臨腰背痛、頭痛腳痛等，頻繁前往公立醫院或政府醫療中心，無形中會影響公共設施的有效使用。老人們每次到醫院都需要停留六七個小時，長時間等待不僅影響醫院運作，對他們的身心也不好。長者醫療中心可以為他們提供較快捷的服務，如果病情嚴重，中心可幫助轉介至公立醫院。」 為老友組織更多社交活動當前，衛生署轄下的長者健康中心在18區均有分布，65歲或以上長者均可申請成為會員。但受到新冠疫情的影響，長者健康中心從2020年1月底起只提供有限度服務。根據官網顯示，申請會員輪候時間甚至去到55個月，許多長者不得不重新選擇去公立醫院。如此誇張的數字不僅反映出長者看診極度不便，也反映出老齡化壓力之大。 蘇仲平講到，兩地通關意味能夠組織更多豐富有趣的活動，在自己身體力行的情況下，也希望帶領長者前往內地觀光旅遊。蘇仲平講到：「香港社會的中流砥柱一定面臨上有老、下有小的壓力，在工作、房貸以及贍養老人等重壓下，選擇生育會帶來更大的經濟壓力，所以很多年輕人選擇不生。再過十幾年，沒有充足勞動人口的香港將變成什麼樣，是一件難以想像的事。輸入外勞刻不容緩，我希望香港政府能夠允許全港安老院舍輸入外勞擔任護理員，地區可不局限於內地、東南亞等，同時對外勞質素和專業知識進行上崗前培訓，讓他們盡快適應香港的工作和生活。」在這方面，身為尖沙咀街坊福利會理事長的蘇仲平有絕對的發言權。長期以來，街坊會始終秉持關心長者、服務社群的宗旨，定期舉辦各類社區活動。剛剛結束的三八婦女節廚藝比賽，是該會的例行活動，因疫情停辦三年，是次召集到24個團體參與，各位長者有的在台上大顯身手，有的在台下學習觀摩，偌大的尖沙咀會堂擠滿了開心的公公婆婆。類似這樣的活動還有很多，如慶回歸25周年音樂會、國慶文藝晚會、盆菜宴等，蘇仲平多年來積累的人脈和經驗幫助街坊會在籌備、組織活動上有了更多選擇，去年年底，一年一度的蓮藕節再次於尖沙咀會堂舉辦，富有湖北風味的蓮藕包、零食小吃受到了街坊們的追捧，家鄉名物不僅增進了兩地間的交流與情誼，也給街坊長者帶來心靈的慰藉。2022年第五波新冠疫情期間，醫護服務需求激增，公立醫院擠滿了因病就診的長者。公共醫療設施最終崩潰，寒風中躺在戶外床位的長者變成當時香港最沉痛的一幕。這不僅因為奧密克戎病毒的超高傳播率對老年人影響巨大，另一方面也反映出人口老齡化在極端情況時會讓社會資源不堪重負。剖析此類問題，要從分流、增加援手等方面找到解決方法。專設老人醫院減輕壓力根據聯合國預測，到2050年，香港將會成為全球人口老化程度最高的城市。這樣的預測並非空穴來風，醫院中越來越多老年人排隊求診，菜市場步履蹣跚的婆婆拖小車出街買菜，還有那些看不見的居家病患等，香港目前每家每戶基本都有一至兩位長者，政府及社會要面對較為嚴重的老齡化壓力。作為香港歷史最悠久及規模最大的慈善機構之一，東華三院提供醫療、教育及社區服務等，其轄下東華學院已有2000多名護理系學生，畢業生大多有意願投身社福界。東華學院院長陳慧慈在今年的傳媒聚會上表示，為紓緩社福界登記護士人手短缺的問題，學院獲社會福利署（社署）委託舉辦為期兩年的社福界登記護士（普通科）訓練課程，由2023/2024學年起連續五年透過「護理學高級文憑」課程提供150個全額資助學額。獲取錄的學生畢業後將於社福機構服務不少於連續三年，相信將為社福界培育更多登記護士（普通科），為安老業界增加本地護士人手供應。她表示，從新加坡等發達國家案例來看，大量引入海外護工一定程度上可緩解勞動力緊缺的壓力，但長期來看，擁有一定數量有水準的本地培訓護工，才能從根本上解決勞動力緊缺的問題。蘇仲平：蘇仲平：蘇仲平：解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題93歲高齡的尖沙咀街坊福利會理事長蘇仲平老先生，運營這間70年歷史的社區會堂已有幾十年的光陰。從花甲之年至今，蘇仲平全身心投入為社區長者謀福利。正是秉承「老吾老以及人之老」的信念，蘇仲平對香港越來越嚴重的老齡化問題看在眼裏、急在心裏。前一周剛做完「通波仔」手術的蘇仲平，專門就香港人口老化問題接受本報記者專訪，雖然精氣神尚未完全恢復，但講起話來依然有條有理，見解獨到。　　　　　  香港商報記者 呂明霞總撫養比率老年撫養比率少年兒童撫養比率1000900800700600500400300200100總撫養比率(不包括外籍家庭傭工)2019 2024 2029 2034 2039 2049 2059 2069基準推算441525609659711800865853265348445510569653716712176177164149142148149141註：按每千名15歲至64歲人口計算資料來源：香港政府統計處　香港人口推算2020-2069人數(  )年份有話說會長會長會長蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。長者獨自到街市買菜。長者獨自到街市買菜。長者獨自到街市買菜。陳慧慈：培訓本地護工解決人手荒刻不容緩蘇仲平表示，香港政府在服務長者方面的確做了不少工作，但服務覆蓋面和種類無法追上人口老化的速度。「長者在運動、社交、娛樂方面也有很大的需求，但很多時候年輕人返工，留長者一人在家中，很容易感到孤獨。雖然每個區都陸續開設康健中心，但並不能滿足大量長者的需求。我建議社區中心或相關機構能夠多組織一些服務長者的活動，如遊玩、生日會、參觀、興趣比賽等等，讓他們通過活動認識更多老友，發掘興趣愛好，重拾對生活的信心。」 勞動力緊缺及生育率低亦棘手新冠肺炎第五波疫情期間，老人院驟增的感染率凸顯出院舍一直面臨的「人手荒」問題，為了減輕壓力，香港政府急聘千名內地護工照顧確診長者。而隨疫情退卻，大部分外勞已完成合約離港，但「人手荒」的問題並未完全解決。蘇仲平認為，勞動力缺乏及生育率低，讓整個社會人口呈現畸形狀態，需要進一步緩解勞動壓力、輸入外勞照顧長者，才能在提高生育率、解決人口老齡化問題上找到突破口。蘇仲平說：「我建議加強長者醫療中心的建設，擴大其規模或人手，幫助有輕微病痛的長者。香港政府在服務長者衣食住行方面做得很到位，但在醫療方面，長者常常會面臨腰背痛、頭痛腳痛等，頻繁前往公立醫院或政府醫療中心，無形中會影響公共設施的有效使用。老人們每次到醫院都需要停留六七個小時，長時間等待不僅影響醫院運作，對他們的身心也不好。長者醫療中心可以為他們提供較快捷的服務，如果病情嚴重，中心可幫助轉介至公立醫院。」 為老友組織更多社交活動當前，衛生署轄下的長者健康中心在18區均有分布，65歲或以上長者均可申請成為會員。但受到新冠疫情的影響，長者健康中心從2020年1月底起只提供有限度服務。根據官網顯示，申請會員輪候時間甚至去到55個月，許多長者不得不重新選擇去公立醫院。如此誇張的數字不僅反映出長者看診極度不便，也反映出老齡化壓力之大。 蘇仲平講到，兩地通關意味能夠組織更多豐富有趣的活動，在自己身體力行的情況下，也希望帶領長者前往內地觀光旅遊。蘇仲平講到：「香港社會的中流砥柱一定面臨上有老、下有小的壓力，在工作、房貸以及贍養老人等重壓下，選擇生育會帶來更大的經濟壓力，所以很多年輕人選擇不生。再過十幾年，沒有充足勞動人口的香港將變成什麼樣，是一件難以想像的事。輸入外勞刻不容緩，我希望香港政府能夠允許全港安老院舍輸入外勞擔任護理員，地區可不局限於內地、東南亞等，同時對外勞質素和專業知識進行上崗前培訓，讓他們盡快適應香港的工作和生活。」在這方面，身為尖沙咀街坊福利會理事長的蘇仲平有絕對的發言權。長期以來，街坊會始終秉持關心長者、服務社群的宗旨，定期舉辦各類社區活動。剛剛結束的三八婦女節廚藝比賽，是該會的例行活動，因疫情停辦三年，是次召集到24個團體參與，各位長者有的在台上大顯身手，有的在台下學習觀摩，偌大的尖沙咀會堂擠滿了開心的公公婆婆。類似這樣的活動還有很多，如慶回歸25周年音樂會、國慶文藝晚會、盆菜宴等，蘇仲平多年來積累的人脈和經驗幫助街坊會在籌備、組織活動上有了更多選擇，去年年底，一年一度的蓮藕節再次於尖沙咀會堂舉辦，富有湖北風味的蓮藕包、零食小吃受到了街坊們的追捧，家鄉名物不僅增進了兩地間的交流與情誼，也給街坊長者帶來心靈的慰藉。2022年第五波新冠疫情期間，醫護服務需求激增，公立醫院擠滿了因病就診的長者。公共醫療設施最終崩潰，寒風中躺在戶外床位的長者變成當時香港最沉痛的一幕。這不僅因為奧密克戎病毒的超高傳播率對老年人影響巨大，另一方面也反映出人口老齡化在極端情況時會讓社會資源不堪重負。剖析此類問題，要從分流、增加援手等方面找到解決方法。專設老人醫院減輕壓力根據聯合國預測，到2050年，香港將會成為全球人口老化程度最高的城市。這樣的預測並非空穴來風，醫院中越來越多老年人排隊求診，菜市場步履蹣跚的婆婆拖小車出街買菜，還有那些看不見的居家病患等，香港目前每家每戶基本都有一至兩位長者，政府及社會要面對較為嚴重的老齡化壓力。作為香港歷史最悠久及規模最大的慈善機構之一，東華三院提供醫療、教育及社區服務等，其轄下東華學院已有2000多名護理系學生，畢業生大多有意願投身社福界。東華學院院長陳慧慈在今年的傳媒聚會上表示，為紓緩社福界登記護士人手短缺的問題，學院獲社會福利署（社署）委託舉辦為期兩年的社福界登記護士（普通科）訓練課程，由2023/2024學年起連續五年透過「護理學高級文憑」課程提供150個全額資助學額。獲取錄的學生畢業後將於社福機構服務不少於連續三年，相信將為社福界培育更多登記護士（普通科），為安老業界增加本地護士人手供應。她表示，從新加坡等發達國家案例來看，大量引入海外護工一定程度上可緩解勞動力緊缺的壓力，但長期來看，擁有一定數量有水準的本地培訓護工，才能從根本上解決勞動力緊缺的問題。蘇仲平：蘇仲平：蘇仲平：解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題93歲高齡的尖沙咀街坊福利會理事長蘇仲平老先生，運營這間70年歷史的社區會堂已有幾十年的光陰。從花甲之年至今，蘇仲平全身心投入為社區長者謀福利。正是秉承「老吾老以及人之老」的信念，蘇仲平對香港越來越嚴重的老齡化問題看在眼裏、急在心裏。前一周剛做完「通波仔」手術的蘇仲平，專門就香港人口老化問題接受本報記者專訪，雖然精氣神尚未完全恢復，但講起話來依然有條有理，見解獨到。　　　　　  香港商報記者 呂明霞總撫養比率老年撫養比率少年兒童撫養比率1000900800700600500400300200100總撫養比率(不包括外籍家庭傭工)2019 2024 2029 2034 2039 2049 2059 2069基準推算441525609659711800865853265348445510569653716712176177164149142148149141註：按每千名15歲至64歲人口計算資料來源：香港政府統計處　香港人口推算2020-2069人數(  )年份有話說會長會長會長蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。長者獨自到街市買菜。長者獨自到街市買菜。長者獨自到街市買菜。陳慧慈：培訓本地護工解決人手荒

刻 不 容 緩

蘇仲平表示，香港政府在服務長者方面的確

做了不少工作，但服務覆蓋面和種類無法追上

人口老化的速度。「長者在運動、社交、娛樂

方面也有很大的需求，但很多時候年輕人返

工，留長者一人在家中，很容易感到孤獨。雖

然每個區都陸續開設康健中心，但並不能滿足

大量長者的需求。我建議社區中心或相關機構

能夠多組織一些服務長者的活動，如遊玩、生

日會、參觀、興趣比賽等等，讓他們通過活

動認識更多老友，發掘興趣愛好，

重拾對生活的信心。」 

勞動力緊缺及生育率低亦棘手

新冠肺炎第五波疫情期間，老人院驟增的感

染率凸顯出院舍一直面臨的「人手荒」問題，

為了減輕壓力，香港政府急聘千名內地護工照

顧確診長者。而隨疫情退卻，大部分外勞已

完成合約離港，但「人手荒」的問題並未完全

解決。蘇仲平認為，勞動力缺乏及生育率低，

讓整個社會人口呈現畸形狀態，需要進一步緩

解勞動壓力、輸入外勞照顧長者，才能在提高

生育率、解決人口老齡化問題上找到突破口。

蘇仲平說：「我建議加強長者醫療中心的建

設，擴大其規模或人手，幫助有輕微病痛的長

者。香港政府在服務長者衣食住行方面做得很

到位，但在醫療方面，長者常常會面臨腰背

痛、頭痛腳痛等，頻繁前往公立醫院或政府醫

療中心，無形中會影響公共設施的有效使用。

老人們每次到醫院都需要停留六七個小時，長

時間等待不僅影響醫院運作，對他們的身心也

不好。長者醫療中心可以為他們提供較快捷的

服務，如果病情嚴重，中心可幫助轉介至公立

醫院。」 

為老友組織更多社交活動

當前，衛生署轄下的長者健康中心在18區均

有分布，65歲或以上長者均可申請成為會員。

但 受 到 新 冠 疫 情 的 影 響 ， 長 者 健 康 中 心 從

2020年1月底起只提供有限度服務。根據官網顯

示，申請會員輪候時間甚至去到55個月，許多

長者不得不重新選擇去公立醫院。如此誇張的

數字不僅反映出長者看診極度不便，也反映出

老齡化壓力之大。 

蘇仲平講到，兩地通關意味能夠組織更多

豐富有趣的活動，在自己身體力行的情況下，

也希望帶領長者前往內地觀光旅遊。

蘇仲平講到：「香港社會的中流砥柱一定面

臨上有老、下有小的壓力，在工作、房貸以及

贍養老人等重壓下，選擇生育會帶來更大的經

濟壓力，所以很多年輕人選擇不生。再過十幾

年，沒有充足勞動人口的香港將變成什麼樣，

是一件難以想像的事。輸入外勞刻不容緩，我

希望香港政府能夠允許全港安老院舍輸入外勞

擔任護理員，地區可不局限於內地、東南亞

等，同時對外勞質素和專業知識進行上崗前培

訓，讓他們盡快適應香港的工作和生活。」

在這方面，身為尖沙咀街

坊福利會理事長的蘇仲平有

絕對的發言權。長期以來，

街坊會始終秉持關心長者、

服務社群的宗旨，定期舉辦

各類社區活動。剛剛結束的

三八婦女節廚藝比賽，是該

會的例行活動，因疫情停辦

三年，是次召集到24個團體

參與，各位長者有的在台上

大顯身手，有的在台下學習

觀摩，偌大的尖沙咀會堂擠

滿了開心的公公婆婆。類似

這樣的活動還有很多，如慶回歸25周年音樂

會、國慶文藝晚會、盆菜宴等，蘇仲平多年來

積累的人脈和經驗幫助街坊會在籌備、組織活

動上有了更多選擇，去年年底，一年一度的蓮

藕節再次於尖沙咀會堂舉辦，富有湖北風味的

蓮藕包、零食小吃受到了街坊們的追捧，家鄉

名物不僅增進了兩地間的交流與情誼，也給街

坊長者帶來心靈的慰藉。

2022年第五波新冠疫情期間，醫護服務需求

激增，公立醫院擠滿了因病就診的長者。公共

醫療設施最終崩潰，寒風中躺在戶外床位的長

者變成當時香港最沉痛的一幕。這不僅因為奧

密克戎病毒的超高傳播率對老年人影響巨大，

另一方面也反映出人口老齡化在極端情況時會

讓社會資源不堪重負。剖析此類問題，要從分

流、增加援手等方面找到解決方法。

專設老人醫院減輕壓力

根據聯合國預測，到2050年，香港將會成為

全球人口老化程度最高的城市。這樣的預測並

非空穴來風，醫院中越來越多老年人排隊求

診，菜市場步履蹣跚的婆婆拖小車出街買

菜，還有那些看不見的居家病患等，香港目前

每家每戶基本都有一至兩位長者，政府及社會

要面對較為嚴重的老齡化壓力。

作為香港歷史最悠久及規模最大的慈善機構之一，東華三院提

供醫療、教育及社區服務等，其轄下東華學院已有2000多名護理

系學生，畢業生大多有意願投身社福界。東華學院院長陳慧慈在

今年的傳媒聚會上表示，為紓緩社福界登記護士人手短缺的問

題，學院獲社會福利署（社署）委託舉辦為期兩年的社福界登記

護士（普通科）訓練課程，由2023/2024學年起連續五年透過「護

理學高級文憑」課程提供150個全額資助學額。獲取錄的學生畢

業後將於社福機構服務不少於連續三年，相信將為社福界培育更

多登記護士（普通科），為安老業界增加本地護士人手供應。

她表示，從新加坡等發達國家案例來看，大量引入海外護工一

定程度上可緩解勞動力緊缺的壓力，但長期來看，擁有一定數量

有水準的本地培訓護工，才能從根本上解決勞動力緊缺的問題。

蘇仲平：蘇仲平：蘇仲平：解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題解決香港老齡化問題
93歲高齡的尖沙咀街坊福利會理事長蘇仲平老先

生，運營這間70年歷史的社區會堂已有幾十年的光

陰。從花甲之年至今，蘇仲平全身心投入為社區長

者謀福利。正是秉承「老吾老以及人之老」的信念，蘇仲平對香港越來越嚴

重的老齡化問題看在眼裏、急在心裏。前一周剛做完「通波仔」手術的蘇仲

平，專門就香港人口老化問題接受本報記者專訪，雖然精氣神尚未完全恢

復，但講起話來依然有條有理，見解獨到。　　　　　  香港商報記者 呂明霞
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蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。蘇仲平在專訪中表示，香港老齡化問題有待解決。

長者獨自到街市買菜。
長者獨自到街市買菜。
長者獨自到街市買菜。

陳慧慈：培訓本地護工解決人手荒


