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碳成本入訂單 港綠金要進企業帳本
信與匯聯研究員、英國肯特大學商學院博士生導師 田堃
全球綠色轉型，

正從宏觀倡議變成
企業帳本裏的成本

和規則。5月7日，歐盟、中國和巴西正式
啟動 「合規碳市場開放聯盟」，推動不同
碳市場在透明度、完整性、核算方法和監
管協作上減少碎片化。巴西財政部稱，參
與相關進程的經濟體約佔全球GDP六成。
這則新聞的分量，不在於又多了一個國際
氣候倡議，而是碳價正被寫入貿易和產業
競爭的底層邏輯。

碳成本將成企業出海新門檻
我的看法是，香港應把這件事讀成一封

寄給工商界的提醒信。未來企業出海，成
本表裏不會只有原料、人工、運費、關稅
和匯率，還會多出碳足迹、碳信用、排放
數據和核證成本。根據港交所引用的市場
數據，2024年全球合規碳市場交易價值已
達 1.5 兆美元，碳定價和碳稅機制涵蓋約
28%的全球溫室氣體排放。低碳能力過去
常被視為企業社會責任，未來會更直接影
響報價、接單、融資和市場進入。

香港已有綠色金融基礎。5月8日，特區
政府成功定價約 276 億港元等值的綠色債
券和基建債券，涵蓋港元、人民幣、美元
和歐元，總認購額約2390億港元等值，認

購倍數約8.6倍。國際資金願意認購，說明
香港在綠色資產發行、定價和銷售上仍有
信譽。但從企業角度來看，發債只是金融
市場的一端；更多中小企業面對的問題，
是不知道自己的碳排放怎麼算、減排憑證
如何被海外客戶接受、轉型投資能否換來
更低融資成本。

因此，香港綠色金融下一步的重心，應
從 「專案融資」延伸到 「企業經營」。港
交所 Core Climate 平台已提供碳信用交
易、託管、交收及註銷服務。截至今年 3
月，Core Climate 累計碳信用交易量超過
100 萬噸，註冊參與者超過 130 名；截至
2025年底，平台碳減排計劃超過60個，並
可用港元和人民幣結算國際自願碳信用。
2025年，金管局與港交所還在Project En-
semble 下完成代幣化碳信用交易測試。這
些不是擺設，而是香港把碳資產、金融科
技和跨境結算連起來的基礎建設。

串起可落地的服務鏈
把鏡頭推近到供應鏈現場，問題會更清

楚。珠三角出口企業若要進入歐洲市場，客
戶可能會要求它說明原料來源、用電結構、
生產排放、運輸排放和抵銷安排。企業需要
的不是宏觀口號，而是一套可落地流程：會
計師核算碳足迹，認證機構確認減排項目，

銀行評估綠色或轉型貸款，律師處理合約和
揭露責任，交易平台完成碳信用購買或註
銷，保險機構管理履約和聲譽風險。香港若
能把這些專業服務串成一條鏈，就能把碳規
則變成企業可執行、金融機構可計價、海外
客戶可接受的商業語言。

外部環境也在加速。歐盟有排放交易體系
和碳邊境調節機制，巴西正藉着森林、農業
和清潔能源優勢參與規則制定，中國全國碳
市場持續擴圍，新加坡、迪拜等地也爭取綠
色金融和碳交易業務。香港的優勢不應停在
「有平台」，而要體現在服務密度：同一座

城市內，可以完成核算、認證、交易、結
算、融資、法律和風險管理。對企業而言，
省下的是時間和合規成本；對香港而言，留
下的是高增值專業服務。

碳價進入訂單以後，綠色金融必須走出
資本市場，進入企業日常經營。我的判斷
是，香港要爭取的，是把低碳轉型做成企
業服務能力：幫助企業把排放數據變成信
用，把減排項目變成融資，把國際規則變
成訂單優勢。下一輪綠色貿易競爭，不會
只獎勵擁有平台的地方，而會獎勵能把平
台能力送到企業帳本裏的地方。香港已經
有金融市場、專業服務和聯通內外的制度
基礎，現在要做的，是讓這些能力更直接
進入企業帳本。

關注高齡的士司機意外頻生問題
民建聯交通事務發言人、立法會議員 陳恒鑌

近日再發生一宗
涉及的士司機的致
命車禍，引發社會

高度關注。5月13日，一名70歲的士司機
於牛頭角彩霞道落斜時疑失控剷上行人
路，釀成二死三傷，司機涉嫌危險駕駛被
捕。此前，荃灣如心酒店亦曾發生80歲的
士司機撞斃菲律賓遊客事件，連串事故令
高齡司機的道路安全問題再度成為焦點。
輿 論 批 評 部 分 高 齡 司 機 猶 如 「馬 路 炸
彈」，亦有市民質疑運輸署長期缺乏針對
高齡職業司機的有效監管措施。

有市民倡議設立的士司機強制退休年齡
以 「為道路拆彈」，民建聯認為此建議並
不現實。現時業界約有一成司機年屆70歲
或以上，若 「一刀切」實施強制退休，恐
加劇人手短缺，影響行業運作及市民出
行。

根據政府早前提供的數據，的士司機高
齡化問題日益嚴峻：截至2026年2月，全
港約21萬名持有效正式駕駛執照的的士司
機中，60 歲或以上佔逾六成（約 13 萬
人 ） ， 70 歲 或 以 上 更 達 3.7 萬 人 （ 佔
17.7%）。2024 年涉及 60 歲或以上的士司
機意外共 2345 宗，當中 70 至 79 歲佔 668
宗，80 歲或以上則有 33 宗，情況令人憂
慮。

意外頻生修例不能再拖
事實上，政府已建議修訂《道路交通

（駕駛執照）規例》，將商用車司機須提
交體格檢驗證明書的年齡門檻由70歲降至
65歲，並將駕駛執照有效期由三年縮短至
一年，即由 「三年一檢」改為 「一年一
檢」，以加強保障司機及其他道路使用者
的安全。新建議同時提高視覺能力要求，

涵蓋 「視力」及 「視野」，並增設聽力測
試。此外，政府亦建議賦權運輸署署長，
如懷疑駕駛人士體格出現狀況，可要求提
交醫療報告，拒不遵從者可被取消或暫時
吊銷駕駛執照。

民建聯認為，當局可靈活安排司機的體
檢，例如65歲起司機通過年檢後，如醫生
認為司機健康，便可以 「隔年一檢」，此
彈性安排相信一方面可平衡業界人手緊
張，另一方面也有助減少的士意外風險。

消息指，政府原爭取於2026年第二季落
實修例，惟運輸署最新表示將爭取於下半
年向立法會提交立法建議。我們認為，慘
劇一次亦嫌多，當局應急市民所急，面對
高齡的士意外頻生的嚴峻情況，宜採取
「成熟一項、推出一項」的務實做法，盡

快完成相關修例程序，以回應社會對道路
安全的深切關注。

建評
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本公司及董事会全体成员保证公告内容不存在虚假记载、误导性陈述或者
重大遗漏，並对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：
本次会议是否有否决议案：无 ，请说明具体议案
一、会议召开和出席情况
( 一 ) 股东会召开的时间：2026 年 5 月 19 日
( 二 ) 股东会召开的地点：贵州省贵阳市观山湖区毕节路 58 号联合广场 1 号

楼 37 层会议室 
( 三 ) 出席会议的普通股股东和恢复表决权的优先股股东及其持有股份情况：

1、出席会议的股东和代理人人数 197

其中：A 股股东人数 197

          境内上市外资股股东人数（B 股） 0

2、出席会议的股东所持有表决权的股份总数（股） 180,117,195

其中：A 股股东持有股份总数 180,117,195

          境内上市外资股股东持有股份总数 (B 股 ) 0

3、出席会议的股东所持有表决权股份数占公司有表决权股份总数的比例（%） 33.7252

其中：A 股股东持股占股份总数的比例（%） 33.7252

          境内上市外资股股东持股占股份总数的比例（%） 0.0000

( 四 ) 表决方式是否符合《公司法》及《公司章程》的规定，会议主持情况等。
本次股东会由公司董事会召集，公司董事长 ZHANG TAO TAO 先生主持，

以现场投票与网络投票相结合的方式表决。会议的召集和召开、出席会议的股
东人数及表决方式均符合《公司法》、《证券法》和《公司章程》的有关规定。
公司聘请的上海中联（贵阳）律师事务所指派律师对本次年度股东会发表了鉴
证意见。公司董事、高级管理人员、律师事务所律师列席了本次会议。

( 五 ) 公司董事和董事会秘书的出席情况
1、公司在任董事 9 人，列席 9 人 ; 董事 ZHANG TAO TAO 先生、张芝庭先生、

冯斌先生、吴涛女士、徐丹女士、陈之勉先生、独立董事陈世贵先生、段竞晖
先生、李丛艳女士出席本次会议，其中陈世贵先生、李丛艳女士为线上参会；
候选董事赵姣女士、候选独立董事张印先生、李波先生列席了本次会议。

2、董事会秘书吴克兢先生、总经理冯斌先生、财务总监陈之勉先生出席了
本次会议。

二、议案审议情况
( 一 ) 非累积投票议案
1、议案名称：《公司 2025 年度董事会工作报告》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A 股 179,744,167 99.7928 311,828 0.1731 61,200 0.0341

B 股 0 0 0 0 0 0

普通股合计： 179,744,167 99.7928 311,828 0.1731 61,200 0.0341

2、议案名称：《公司 2025 年度报告及报告摘要》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A 股 179,741,967 99.7916 310,428 0.1723 64,800 0.0361

B 股 0 0 0 0 0 0

普通股合计： 179,741,967 99.7916 310,428 0.1723 64,800 0.0361

3、议案名称：《公司 2025 年度利润分配方案及关於提请股东会授权董事会
制定 2026 年中期分红方案的议案》

审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A 股 179,810,695 99.8298 240,100 0.1333 66,400 0.0369

B 股 0 0 0 　 0 0

普通股合计： 179,810,695 99.8298 240,100 0.1333 66,400 0.0369

4、议案名称：《关於修订和制定部分管理制度的议案》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A 股 179,740,367 99.7907 310,428 0.1723 66,400 0.0370

B 股 0 0 0 0 0 0

普通股合计： 179,740,367 99.7907 310,428 0.1723 66,400 0.0370

5、议案名称：《公司董事 2025 年度薪酬情况及 2026 年度薪酬预案》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A 股 179,735,466 99.7880 320,228 0.1777 61,501 0.0343

B 股 0 0 0 0 0 0

普通股合计： 179,735,466 99.7880 320,228 0.1777 61,501 0.0343

6、议案名称：《关於续聘审计机构的议案》
审议结果：通过
表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A 股 179,811,295 99.8301 243,000 0.1349 62,900 0.0350

B 股 0 0 0 0 0 0

普通股合计： 179,811,295 99.8301 243,000 0.1349 62,900 0.0350

7、议案名称：《公司独立董事 2025 年度述职报告》
审议结果：通过

表决情况：

股东类型
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）
A 股 179,743,867 99.7927 310,428 0.1723 62,900 0.0350
B 股 0 0 　 0 0 0

普通股合计： 179,743,867 99.7927 310,428 0.1723 62,900 0.0350

( 二 ) 累积投票议案表决情况
1、关於选举董事的议案

议案
序号

议案名称 得票数
得票数占出席会议
有效表决权的比例

（%）
是否当选

8.01
关於选举 ZHANGTAOTAO 先生为第十二届
董事会董事

178,728,277 99.2288 是

8.02 关於选举张芝庭先生为第十二届董事会董事 178,727,738 99.2285 是
8.03 关於选举冯斌先生为第十二届董事会董事 178,771,347 99.2527 是
8.04 关於选举吴涛女士为第十二届董事会董事 178,775,744 99.2552 是
8.05 关於选举徐丹女士为第十二届董事会董事 178,769,947 99.2520 是
8.06 关於选举赵姣女士为第十二届董事会董事 178,769,958 99.2520 是

2、关於选举独立董事的议案

议案
序号

议案名称 得票数
得票数占出席会议有
效表决权的比例（%）

是否
当选

9.01 关於选举段竞晖先生为第十二届董事会独立董事 178,775,697 99.2552 是

9.02 关於选举张印先生为第十二届董事会独立董事 178,775,580 99.2551 是

9.03 关於选举李波先生为第十二届董事会独立董事 178,776,583 99.2557 是

( 三 )A 股现金分红分段表决情况

股东分段情况
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

持股 5% 以上普通股股东 178,663,566 100.0000 0 0.0000 0 0.0000

持股 1%-5% 普通股股东 0 0.0000 0 0.0000 0 0.0000

持股 1% 以下普通股股东 1,147,129 78.9148 240,100 16.5172 66,400 4.5680

其中 : 市值 50 万以下普通股股东 1,027,129 77.0175 240,100 18.0035 66,400 4.9790

市值 50 万以上普通股股东 120,000 100.0000 0 0.0000 0 0.0000

B 股现金分红分段表决情况

B 股股东分段情况

同意 反对 弃权

票数 比例 票数 比例 票数 比例

持股 5% 以上普通股股东 0 0.0000 0 0.0000 0 0.0000

持股 1%-5% 普通股股东 0 0.0000 0 0.0000 0 0.0000

持股 1% 以下普通股股东 0 0.0000 0 0.0000 0 0.0000

其中 : 市值 50 万以下普通股股东 0 0.0000 0 0.0000 0 0.0000

市值 50 万以上普通股股东 0 0.0000 0 0.0000 0 0.0000

( 四 ) 涉及重大事项，5% 以下股东的表决情况
1、非累积投票议案

议案
序号

议案名称
同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

1 《公司2025年度董事会工作报告》 1,080,601 74.3381 311,828 21.4516 61,200 4.2103

2 《公司2025年度报告及报告摘要》 1,078,401 74.1868 310,428 21.3553 64,800 4.4579

3
《公司 2025 年度利润分配方案及
关於提请股东会授权董事会制定
2026 年中期分红方案的议案》

1,147,129 78.9148 240,100 16.5172 66,400 4.5680

4
《关於修订和制定部分管理制度
的议案》

1,076,801 74.0767 310,428 21.3553 66,400 4.5680

5
《公司董事 2025 年度薪酬情况及 
2026 年度薪酬预案》

1,071,900 73.7395 320,228 22.0295 61,501 4.2310

6 《关於续聘审计机构的议案》 1,147,729 78.9561 243,000 16.7167 62,900 4.3272

7
《公司独立董事 2025 年度述职报
告》

1,080,301 74.3175 310,428 21.3553 62,900 4.3272

2、累积投票议案
(1)、关於选举董事的议案

议案序号 议案名称 得票数
得票数占出席会议有
效表决权的比例（%）

是否
当选

8.01
关於选举 ZHANGTAOTAO 先生为第十二届董
事会董事

64,711 4.4516 是

8.02 关於选举张芝庭先生为第十二届董事会董事 64,172 4.4146 是
8.03 关於选举冯斌先生为第十二届董事会董事 107,781 7.4146 是
8.04 关於选举吴涛女士为第十二届董事会董事 112,178 7.7170 是
8.05 关於选举徐丹女士为第十二届董事会董事 106,381 7.3183 是
8.06 关於选举赵姣女士为第十二届董事会董事 106,392 7.3190 是

(2)、关於选举独立董事的议案

议案序号 议案名称 得票数
得票数占出席会议有
效表决权的比例（%）

是否
当选

9.01 关於选举段竞晖先生为第十二届董事会独立董事 112,131 7.7138 是
9.02 关於选举张印先生为第十二届董事会独立董事 112,014 7.7058 是
9.03 关於选举李波先生为第十二届董事会独立董事 113,017 7.7748 是

( 五 ) 关於议案表决的有关情况说明
本次审议议案均为普通议案，并全部获得出席本次股东会的股东（包括股

东代理人）所持表决权的 1/2 以上通过。
三、律师见证情况
( 一 ) 本次股东会见证的律师事务所：上海中联（贵阳）律师事务所
律师：佘雨航先生 刘园女士
( 二 ) 律师见证结论意见：
公司本次股东会的召集、召开程序、出席会议人员的资格及表决程序符合

有关法律法规、规范性文件和《公司章程》的规定。本次股东会的表决结果合
法、有效。

特此公告。
上海神奇制药投资管理股份有限公司董事会

 2026 年 5 月 20 日
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上海神奇制药投资管理股份有限公司
第十二届董事会第一次会议决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，並对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。
上海神奇制药投资管理股份有限公司（以下简称“公司”）第十二届董事

会第一次会议於 2026 年 5 月 19 日在贵阳市观山湖区毕节路 58 号联合广场 1
号楼 37 层会议室以现场表决方式召开。会议应出席董事 9 人，实际出席 9 人。
会议符合《公司法》及《公司章程》的有关规定，会议及表决合法有效。经对
议案逐项审议，会议通过如下决议：

一、审议通过《关於选举公司第十二届董事会董事长及副董事长的议案》
选举 ZHANG TAO TAO 先生任公司第十二届董事会董事长，选举张芝庭

先生任公司第十二届董事会副董事长。（简历附后）
表决结果：同意 9 票，反对 0 票，棄权 0 票。
二、审议通过《关於选举公司第十二届董事会各专门委员会组成人员的议案》
公司第十二届董事会各专门委员会组成人员如下：
1．董事会战略委员会
主任委员：冯斌
委    员：赵姣、段竞晖
2．董事会薪酬与考核委员会
主任委员：段竞晖
委    员：张印、ZHANG TAO TAO
3．董事会提名委员会
主任委员： 李波
委    员：段竞晖、ZHANG TAO TAO
4．董事会审计委员会
主任委员： 张印
委    员： 李波、ZHANG TAO TAO
表决结果：同意 9 票，反对 0 票，棄权 0 票。
三、审议通过《关於聘任公司高级管理人员及证券事务代表的议案》
经董事长提名，董事会提名委员会审核，聘任冯斌先生为公司总经理，罗

懿先生为公司董事会秘书。   
经总经理提名，董事会提名委员会、审计委员会审核，聘任赵姣女士为公

司财务总监；聘任刘飞先生为公司证券事务代表。（简历附后）
表决结果：同意 9 票，反对 0 票，棄权 0 票。
特此公告。

上海神奇制药投资管理股份有限公司董事会
                                      2026 年 5 月 20 日

附件：人员简历
ZHANG TAO TAO：男，1980 年 6 月生，美国国籍，大学本科学历。曾任

贵州神奇投资有限公司董事，贵阳医学院神奇民族医药学院董事，贵阳银行股
份有限公司董事，贵州金桥药业有限公司董事，贵州神奇药业股份有限公司董
事，上海神奇制药投资管理股份有限公司董事长。现任贵州神奇控股（集团）
有限公司董事，贵州医科大学神奇民族医药学院董事，上海神奇制药投资管理
股份有限公司董事长。

张芝庭：男，1944 年 12 月生，中国国籍，高级经济师。曾任第八届、第九
届全国人大代表，第十届、第十一届全国政协委员、常委 , 全国工商联常委、
副会长。曾任贵州神奇控股（集团）有限公司董事长、贵州迈吉斯投资管理有
限公司执行董事、贵州神奇酒店管理有限公司董事长、贵阳宏图房地产开发有
限公司执行董事、贵阳医学院神奇民族医药学院董事长、贵阳神奇药物研究所
负责人、贵州神奇药业有限公司董事长、贵州金桥药业有限公司董事长 , 上海
神奇制药投资管理股份有限公司董事长。现任贵州神奇控股 ( 集团 ) 有限公司
董事长，贵州医科大学神奇民族医药学院董事长，上海神奇制药投资管理股份
有限公司副董事长。

冯斌：男，1972 年 11 月生，中国国籍。曾任上海永生投资管理股份有限公
司董事、副总经理，贵州神奇药业股份有限公司董事，贵州金桥药业有限公司
董事、总经理。现任上海神奇制药投资管理股份有限公司董事、总经理。

赵姣：女，1988 年 11 月出生，中国国籍，大学本科学历，注册会计师、注
册税务师、会计师。曾任职立信会计师事务所（特殊普通合伙）贵州分所高级
经理，现任职上海神奇制药投资管理股份有限公司总会计师。

罗懿：男，1987 年 8 月出生，中国国籍，硕士学位。曾任华创证券贵阳北
京路证券营业部投资顾问，国泰君安证券股份有限责任公司贵阳中华中路证券
营业部首席投资顾问、财富中心业务总监。现任上海神奇制药投资管理股份有
限公司董事长办公室主任。

刘飞：男，1979 年出生，中国国籍，本科学历。曾任贵州盛世龙方制药股
份有限公司项目部经理，2017 年至今任上海神奇制药管理股份有限公司证券事
务代表。
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上海神奇制药投资管理股份有限公司
关於选举董事长、副董事长、董事会专门
委员会委员及聘任高级管理人员的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈
述或者重大遗漏，並对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

上海神奇制药投资管理股份有限公司（以下简称“公司”）於 2026 年 5 月
19 日召开第十二届董事会第一次会议，审议通过了《关於选举公司第十二届董
事会董事长及副董事长的议案》、《关於选举公司第十二届董事会各专门委员
会组成人员的议案》、《关於聘任公司高级管理人员及证券事务代表的议案》，
选举产生了公司第十二届董事会董事长、副董事长，十二届董事会专门委员会
委员；会议通过了聘任公司总经理、财务总监、董事会秘书及聘任证券事务代
表的议案。具体情况如下：

一、公司第十二届董事会董事长、副董事长选举情况
1、同意选举 ZHANG TAO TAO 先生为公司十二届董事会董事长，任期自

董事会审议通过之日起至第十二届董事会届满之日止。
2、同意选举张芝庭先生为公司十二届董事会副董事长，任期自董事会审议

通过之日起至第十二届董事会届满之日止。
二、公司第十二届董事会专门委员会委员选举情况
1．董事会战略委员会
主任委员：冯斌
委    员：赵姣、段竞晖
2．董事会薪酬与考核委员会
主任委员：段竞晖
委    员：张印、ZHANG TAO TAO

3．董事会提名委员会
主任委员： 李波
委    员：段竞晖、ZHANG TAO TAO
4．董事会审计委员会
主任委员： 张印
委    员： 李波、ZHANG TAO TAO
各专业委员会委员任期自董事会审议通过之日起至第十二届董事会届满之

日止。
三、高级管理人员聘任情况
经董事长提名，董事会提名委员会审核，董事会同意聘任冯斌先生为公司

总经理，聘任罗懿先生为董事会秘书（具体内容详见公司同日披露的相关公告：
公告编号 2026-022）。

经总经理提名，董事会提名委员会、董事会审计委员会审核，董事会同意
聘任赵姣女士为公司财务总监；经总经理提名，董事会提名委员会审核，董事
会同意聘任刘飞先生为公司证券事务代表。

以上高级管理人员及证券事务代表任期自董事会审议通过之日起至第十二
届董事会届满之日止。

以上人员简历附后。
特此公告。

                       上海神奇制药投资管理股份有限公司董事会
                                   2026 年 5 月 20 日

附件：人员简历
ZHANG TAO TAO：男，1980 年 6 月生，美国国籍，大学本科学历。曾任

贵州神奇投资有限公司董事，贵阳医学院神奇民族医药学院董事，贵阳银行股
份有限公司董事，贵州金桥药业有限公司董事，贵州神奇药业股份有限公司董
事，上海神奇制药投资管理股份有限公司董事长。现任贵州神奇控股（集团）
有限公司董事，贵州医科大学神奇民族医药学院董事，上海神奇制药投资管理
股份有限公司董事长。

张芝庭：男，1944 年 12 月生，中国国籍，高级经济师。曾任第八届、第九
届全国人大代表，第十届、第十一届全国政协委员、常委 , 全国工商联常委、
副会长。曾任贵州神奇控股（集团）有限公司董事长、贵州迈吉斯投资管理有
限公司执行董事、贵州神奇酒店管理有限公司董事长、贵阳宏图房地产开发有
限公司执行董事、贵阳医学院神奇民族医药学院董事长、贵阳神奇药物研究所
负责人、贵州神奇药业有限公司董事长、贵州金桥药业有限公司董事长 , 上海
神奇制药投资管理股份有限公司董事长。现任贵州神奇控股 ( 集团 ) 有限公司
董事长，贵州医科大学神奇民族医药学院董事长，上海神奇制药投资管理股份
有限公司副董事长。

冯斌：男，1972 年 11 月生，中国国籍。曾任上海永生投资管理股份有限公
司董事、副总经理，贵州神奇药业股份有限公司董事，贵州金桥药业有限公司
董事、总经理。现任上海神奇制药投资管理股份有限公司董事、总经理。

赵姣：女，1988 年 11 月出生，中国国籍，大学本科学历，注册会计师、注
册税务师、会计师。曾任职立信会计师事务所（特殊普通合伙）贵州分所高级
经理，现任职上海神奇制药投资管理股份有限公司总会计师。

罗懿：男，1987 年 8 月出生，中国国籍，硕士学位。曾任华创证券贵阳北
京路证券营业部投资顾问，国泰君安证券股份有限责任公司贵阳中华中路证券
营业部首席投资顾问、财富中心业务总监。现任上海神奇制药投资管理股份有
限公司董事长办公室主任。

刘飞：男，1979 年出生，中国国籍，本科学历。曾任贵州盛世龙方制药股
份有限公司项目部经理，2017 年至今任上海神奇制药管理股份有限公司证券事
务代表。
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上海神奇制药投资管理股份有限公司
关於董事会秘书的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈
述或者重大遗漏，並对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

上海神奇制药投资管理股份有限公司（以下简称“公司”）於 2026 年 5 月
19 日召开第十二届董事会第一次会议，审议通过了《关於聘任公司高级管理人
员及证券事务代表的议案》，经公司董事会提名委员会审核，董事会同意聘任
罗懿先生为公司董事会秘书，任期至第十二届董事会届满。

罗懿基本情况如下：
罗懿：男，1987 年 8 月出生，中国国籍，硕士学位。曾任华创证券贵阳北

京路证券营业部投资顾问，国泰君安证券股份有限责任公司贵阳中华中路证券
营业部首席投资顾问、财富中心业务总监。现任上海神奇制药投资管理股份有
限公司董事长办公室主任。

罗懿先生不存在以下情形：
（一）根据《公司法》等法律法规及其他有关规定，不得担任董事、高级

管理人员的情形；
（二）被中国证监会采取不得担任上市公司董事、高级管理人员的市场禁

入措施，期限尚未届满；
（三）被证券交易场所公开认定为不适合担任上市公司董事、高级管理人

员等，期限尚未届满；
（四）最近 36 个月受到过中国证监会行政处罚或者被中国证监会采取 3 次

以上行政监督管理措施；
（五）最近 36 个月受到过证券交易所公开谴责或者 3 次以上通报批评；
（六）法律、行政法规、中国证监会、上海证券交易所规定的其他不得被

提名担任上市公司董事和高级管理人员情形。
罗懿先生长期从事证券行业工作，已取得董事会秘书任职培训证明，具备

履行董事会秘书所需的法律、财务等专业知识和五年以上金融从业工作经验，
具有良好的职业道德和个人品质，符合《公司法》《上海证券交易所股票上市
规则》《上海证券交易所上市公司自律监管指引第 1 号—规范运作》《上市公
司董事会秘书监管规则》和《公司章程》规定的担任上市公司高级管理人员的
资格和任职条件。

提名委员会对本事项提出建议，认为罗懿先生符合《公司法》《上海证券
交易所股票上市规则》《上海证券交易所上市公司自律监管指引第 1 号—规范
运作》和《公司章程》等规定的担任上市公司高级管理人员的资格和任职条件，
具备相应的履职能力，符合公司经营管理需要。同意聘任罗懿先生为公司董事
会秘书。

特此公告。
                       上海神奇制药投资管理股份有限公司董事会

                                   2026 年 5 月 20 日
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由特首到司局長們，最近都在忙外訪。
行政長官李家超昨宣布，下月初將率領本
屆政府規模最大、人數最多、涵蓋企業範
圍最廣的代表團訪問中亞兩國，旨在進一

步開拓新興市場，為推動長遠經貿往來奠定
基礎。而政務司司長陳國基連同教育局局長蔡若

蓮正訪德國和瑞士，考察取經高教配合創科，同時財政司
司長陳茂波亦正率團訪歐，以推廣香港國際金融中心。政
府密集高規格外訪，具重要意義，推銷香港，加強外聯，
令 「超級聯繫人」金漆招牌愈擦愈亮。

首先，此乃有為政府結合高效市場的體現。本屆政府銳
意積極作為，李家超上任以來已多次率團出訪，既有利於
說好香港故事，而攜同工商界代表 「出海」，更可推動市
場對接及拓展業務。由政府牽頭鋪路搭橋，在政策層面打
通關節，不單讓市場更好把握機遇，更可推動市場主動搶
佔先機。特別是針對新興市場，當局更須扮演好 「盲公
竹」角色；由中東到中亞，從李家超率團外訪的目的地，
正反映出當局的戰略布局。

「十五五」提出，支持香港深度參與高質量共建 「一帶
一路」，發揮專業服務優勢協助企業 「走出去」，此次中
亞訪問不僅是有為政府與高效市場的協作，亦是很好發揮
了香港作為國家與國際之間 「超級聯繫人」的功能。這個
高規格的外訪團，據稱共有超過60名政商界代表，其中
香港代表佔逾30人，來自十多個省、市和自治區的內企
代表並有約 30 人； 「併船出海」意味香港不再單打獨
鬥，兩地企業可以形成更全面、更強大的產業鏈，因地制
宜、錯位互補，從而進一步提高競爭力、吸引力，以至議
價能力。

千萬別低估新興市場的價值，尤其於今地緣變局與創科
時代的大環境下。一方面，傳統已發展市場固然重要，但
為了降低風險，其他市場特別是新興市場也日益受到重
視；另方面，創科新賽道作為兵家必爭之地，中亞地區亦
正推動經濟多元化，香港這個 「超級聯繫人」當可扮演積
極角色。當地現時從香港進口通訊設備、電腦等商品，回
程運力則可出口農產、金屬等來港，這些皆與香港的國際
金融、航運、貿易以至創科中心的定位匹配，亦與 「十五
五」所提的構建大宗商品交易生態圈相脗合。

香港的 「超級聯繫人」身份，並不限於經貿層面，還要
發揮在中西文明交流互鑑中的重要窗口作用。所謂中西文
明，既包含美歐等文明，亦包括中東及中亞等不同文明；
而交流互鑑，就是彼此要加強溝通，取長補短。作為亞洲
國際大都會的香港，正是一個中西文化大熔爐，是國際文
明 「引進來」與中華文明 「走出去」的互動平台。其中，
特首到中亞訪問可以加強民心相通，而司局長到歐洲訪
問，亦可考察當地規劃建設以助北都大學城的產學研融
合，及跟當地金融機構、家族辦、創投和私募基金等分享
經驗，從而推動香港創科和金融生態圈更好發展。

展望未來，對接 「十五五」規劃，從政府各部門高官，
到民間各界人士，都應加強全面對外交流，為香港爭取更
多生意商機和合作機會，把 「超級聯繫人」金漆招牌擦得
更亮。 香港商報評論員 李哲


